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BÁO CÁO

Về việc kiểm điểm công tác tháng 01 năm 2019 và

Kế hoạch công tác tháng 02 năm 2019

1. Công tác đã thực hiện trong tháng 01/2019:
- Điểm danh, chấm công giờ thực dạy, giờ SHCN của GV theo thời khóa biểu và cập nhật chấm công trên phần mềm đối với các bậc học  3 ca và chủ nhật;

-  Phối hợp với đơn vị chức năng ghi nhận tình hình thực hiện quy định Nhà trường của CB-GV-NV; gửi thông báo về tình hình thực hiện Quy định của Nhà trường đến Trưởng các đơn vị có liên quan và báo cáo tổng hợp lên Hiệu trưởng và Thường trực Hội đồng thi đua Nhà trường; 
- Kiểm tra, giám sát kỳ thi HKI năm học 2018-2019 các khóa 2016, 2017…

- Phối hợp với các Khoa kiểm tra và tính khối lượng công tác của GVTG;
       - Tham gia công tác phục vụ Ngày hội tư vấn hướng nghiệp năm 2019 do Báo Giáo dục TP. HCM tổ chức tại trường;
- Tham gia lớp Bồi dưỡng Chức danh nghề nghiệp Giảng viên chính;

- Hoàn thành Kế hoạch thực hiện bản Tu dưỡng, rèn luyện, phấn đấu năm 2019;

- Họp Kiểm điểm tập thể Quản lý Tổ TTPC;

- Họp đóng góp, nhận xét, đánh giá các Sáng kiến kinh nghiệm năm học 2018-2019;

- Họp góp ý, nhận xét Báo cáo kiểm điểm tập thể BGH năm 2018;

- Các Đảng viên tham gia hoạt động “Về nguồn” do Đảng Bộ nhà trường tổ chức;

- Thực hiện việc đăng ký nghỉ trước và sau Tết Nguyên đán Kỷ Hợi;

- Báo cáo định kỳ tháng 02/2019 việc thực hiện hệ thống QMS ISO 9001:2015 tại đơn vị;
- Thực hiện công tác chủ nhiệm, CVHT.
        2. Kế hoạch công tác tháng 02 năm 2019: 
- Tiếp tục điểm danh, chấm công giờ thực dạy của GV theo thời khóa biểu và cập nhật chấm công trên phần mềm đối với các bậc học trong tháng của 3 ca và chủ nhật;

- Tiếp tục phối hợp với đơn vị chức năng ghi nhận tình hình thực hiện quy định Nhà trường của CB-GV-NV; gửi thông báo về tình hình thực hiện Quy định của Nhà trường đến Trưởng các đơn vị có liên quan và báo cáo tổng hợp lên Hiệu trưởng và Thường trực Hội đồng thi đua Nhà trường;
- Tiếp tục giám sát kỳ thi HKI năm học 2018-2019 các bậc học khóa 2016, 2017;

- Báo cáo định kỳ tháng 3/2019 việc thực hiện hệ thống QMS ISO 9001:2015 tại đơn vị;

- Tích cực tham gia các hoạt động,  phong trào của Công đoàn;

- Phân công nhiệm vụ cho CB-NV tổ thực hiện công việc trước và sau thời gian nghỉ Tết Nguyên đán Kỷ Hợi năm 2019;

.- Tiếp tục thực hiện công tác GVCN, CVHT.
 
        Tổ Thanh tra – Pháp chế

                                                                                           Phạm Minh Nghĩa
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